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KHUNG NĂNG LỰC CỦA VỊ TRÍ VIỆC LÀM 
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	TT
	Năng lực, kỹ năng
	Ghi chú

	1
	2
	3

	I
	Công việc lãnh đạo, quản lý, điều hành
	

	1
	Trưởng đơn vị
	

	2
	Phó Trưởng đơn vị
	

	
	Có năng lực quản lý, điều hành đơn vị; tập họp và giữ gìn sự đoàn kết trong đơn vị; giải quyết các vấn đề phát sinh trong công việc; 
Có kỹ năng sử dụng vi tính, soạn thảo văn bản, xây dựng kế hoạch và báo cáo.

Có tinh thần trách nhiệm cao, tâm huyết; công tâm, công bằng trong công việc; quan tâm, chia sẻ, hổ trợ đồng nghiệp. 
	

	II
	Công việc hoạt động nghề nghiệp
	

	1
	Có chuyên môn vững vàng; nhiệt tình, trách nhiệm trong giảng dạy; có tinh thần cầu tiến, học hỏi, nâng cao kiến thức, trình độ chuyên môn.
	

	2
	
	

	III
	Công việc hỗ trợ, phục vụ
	

	1
	Có đủ năng lực thực hiện tốt công tác thanh tra giáo dục.
	

	2
	
	

	
NGƯỜI LẬP BIỂU 
(Ký và ghi rõ họ tên)
	…. ngày ….. tháng …. năm …
TRƯỞNG ĐƠN VỊ
(Ký và ghi rõ họ tên)


